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الإعاقة فكرة نمطية 
تديمها العقلية السائدة 

والثقافة الاجتماعية

يجب إعادة
تعريف الإعاقة

ومعالجة التمييز

أشــعر أحيانا بأن استثناء 
الأشخـاص ذوي الإعاقة

يضـــرهم أكثر مما ينفعهـم 

تمييز بعض الأشخاص 
بتوصيف مشتق من الإعاقة 

شكل من التمييز العنصري
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الشيخة موزا :الشيخة موزا :  ضرورة الاستثمار في الأشخاص ذوي الإعاقةضرورة الاستثمار في الأشخاص ذوي الإعاقة
لتمكينهم من أداء دورهم التنمويلتمكينهم من أداء دورهم التنموي
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شهدت صاحبة السمو الشيخة موزا بنت ناصر، 
مؤسس المؤسسة القطرية للعمل الاجتماعي، 

افتتاح مؤتمر الدوحة الدولي للإعاقة والتنمية
الذي أقيم تحت عنوان «حتى لا يترك أحد خلف 

الركب» بمركز قطر الوطني للمؤتمرات.
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10

 

صاحب المؤتمر معرض 
يهدف إلى إظهار 
المبادرات المحلية 

والمشروعات والتقنيات 
المساعدة التي تدعم 

التطورات الشاملة 
للأشخاص ذوي الإعاقة..
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أشادت سعادة السيدة أمينة 
محمد نائبة الأمين العام للأمم 

يادتها  المتحدة، بدور دولة قطر ور
في التصدي لتحديات ذوي 

الإعاقة، وذلك خلال كلمتها  في 
افتتاح مؤتمر الدوحة الدولي 
للإعاقة والتنمية، كما قدمت 

شكرها لصاحبة السمو الشيخة 
موزا بنت ناصر، مؤسس المؤسسة 

القطرية للعمل الاجتماعي، على 
يز  جودها المضنية في تعز

التعليم حول العالم وضمان ألا 
يتخلف أحد عن مقاعد الدراسة، 
مشيدة أيضا بدور مركز الشفلح 

والخدمات الشاملة التي يقدمها 
للأشخاص ذوي التحديات الصحية 

الذهنية.
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شارك في مؤتمر الدوحة الدولي للإعاقة والتنمية والذي تنظمه المؤسسة القطرية 
للعمل الاجتماعي تحت عنوان «حتى لا يترك أحد خلف الركب» بمركز قطر الوطني 

للمؤتمرات، أكثر ما يزيد عن 1500 شخص من صناع القرار والأكاديميين والخبراء المختصين 
من قطر والعالم.
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ألقى مؤتمر الدوحة الدولي للإعاقة والتنمية، الضوء على عدد من قصص النجاح الشخصية لأشخاص من ذوي الإعاقة 
من داخل وخارج قطر، وقد رويت هذه القصص على لسان أبطالها لتؤكد على قدرة الأشخاص ذوي الإعاقة على التفوق 
والنجاح واستحقاقم للحصول على المساواة الكاملة في كافة المجالات أسوة بغيرهم، وهي القناعة التي يؤمن بها 

المؤتمر ويهدف إلى نشرها وترسيخها. 

◄ منيبة مزاري

◄ خلود المري



مكافحة الحواجز الهيكلية التي تسبب إقصاء الأشخاص ذوي الإعاقة، 
مع تشديد جدير بالملاحظة على القوانين والسياسات التمييزية، وغياب 
قابلية الوصول في البيئات المادية والمرئية، والاتجاهات السلبية، والوصمة 
والتمييز، وغياب الوصول إلى التكنولوجيا المساعدة وإلى إعادة التأهيل، 

وغياب إجراءات تعزيز العيش المستقل للأشخاص ذوي الإعاقة.

الــنــطــاق لتعزيز حــقــوق الاعــاقــة،  واســعــة  إطلاق حملات إذكــاء الوعي 
واســتــخــدام أصـــوات الأشــخــاص ذوي الاعــاقــة كقوة دفــع للمجتمع المحلي 
من أجل تقليل التمييز والاتجاهات السلبية والوصمة التي تعيق المشاركة 
الاجتماعية للأشخاص ذوي الاعاقة، ومن أجل ضمان أخذ إستراتيجيات 
أهــداف التنمية المستدامة في الحسبان على المستوى الوطني المؤدية إلى 

التحول الثقافي.

تعميم الاعاقة في عملية تنفيذ جميع أهداف التنمية المستدامة بما 
فيها تطوير إستراتيجيات وسياسات وخطط وطنية تتناول وتتفق مع 

التزامات اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الاعاقة.

تعزيز المشاركة الكاملة والنشطة للأشخاص ذوي الاعاقة وتمثيلهم 
في المجتمعات وفي جميع السياسات والبرامج. وعلى كل من يتحملون 

المسؤولية إعطاء أولوية التمثيل للأشخاص ذوي الاعاقة كقادة ومواطنين 
نشطين وكعناصر تغيير في المجتمع المحلي والدولة وعلى الصعيد الدولي، 

وهذا يعيد التأكيد على مبدأ )لا غنى عن فيما يخصنا(. وتشجيع 
الحكومات والمجتمع المدني وآخرين على ابتكار أساليب جديدة لإنتاج 

سياسات مشتركة.

لــأشــخــاص ذوي الاعــاقــة مــن نــظــام التعليم من  ضمان عدم الإقصاء 
خــال تعزيز نظام تعليم تضميني يشمل بيئة صديقة للإعاقة ومرافق 

وتكنولوجيا مساعدة. 

التشديد على المقاربة الشاملة لــإعــاقــة في مــجــال رســـم السياسة 
الــكــلــي للأشخاص  الــرفــاه  تــأمــن  المــقــاربــة الطبية نــحــو  الصحية وتجــــاوز 
ذوي الاعاقة. تعزيز الحقوق الانجابية وقابلية الوصول لخدمات الصحة 
الانجــابــيــة لــأشــخــاص ذوي الاعــاقــات ممــا يضمن لهم الحــاجــات نفسها 

والاعتراف بحقوقهم الكاملة.

الاعتراف بدور الأسر في رفاه الاشخاص ذوي الاعاقة وتمكين أفراد 
الأسرة مع التأكيد على التزام اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الاعاقة 

بتوفير الحماية الضرورية لهذه الأسر وتمكينهم من المساهمة والتمتع 
المتساوي بحقوق الأشخاص ذوي الاعاقة.

الاستثمار في رصد وتقييم التقدم نحو أهـــداف التنمية المستدامة 
للأشخاص ذوي الإعاقة. هنالك حاجة إلى أبحاث كمية ونوعية موثوقة 
وقابلة للمقارنة وعالية الجودة من أجل فهم أفضل للتجارب التي يعيشها 
الــتــي يواجهونها. إن هكذا  الأشــخــاص ذوو الإعــاقــة ولطبيعة التحديات 
بيانات مصنفة وعالية الجـــودة مسألة حاسمة بالنسبة لإرشـــاد الأفعال 
ورصـــد الــتــقــدم، والمــســاءلــة، وهــي بالتالي تساعد على تحــديــد الإجــــراءات 

التضمينية للإعاقة الأكثر فاعلية. 

تعزيز وسائل التنفيذ والرصد لأهداف التنمية المستدامة للأشخاص 
ذوي الإعاقة.

دعم وتعزيز الشراكة الفاعلة مع مؤسسات القطاع الخاص كشريك 
استراتيجي في تحقيق أهداف التنمية المستدامة وحقوق الأشخاص ذوي 

الإعاقة

إعطاء الأولوية لإزالة الحواجز الاجتماعية والمكانية والبيئية في المدن، 
تــكــون متلائمة مــع متطلبات الأشــخــاص ذوي الإعــاقــة وحقوقهم. حتى 

اطلق إعلان الدوحة إحدى عشر توصية تعتبر ثمرة المؤتمر وتتويجا لأعماله وتعتبر هذه التوصيات خارطة طريق تسترشد بها 
يز حقوق أبنائها من الأشخاص ذوي الإعاقة، حيث يهدف إعلان الدوحة بشكل رئيسي إلى وضع الخطوط  الحكومات لتعز

العريضة لمنهج عملي يربط بين استراتيجيات أهداف التنمية المستدامة واتفاقية الأمم المتحدة لحقوق الأشخاص من ذوي 
الإعاقة لإقناع الحكومات بأن التغيير من خلال الجمع بين الشقين الحقوقي والتنموي ليس ضربا من التمني، بل هو أمر ممكن 

وقابل للتحقيق وفي هذا السياق، فقد انتهى المشاركون إلى التوصيات الاتية..
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إعلان الدوحة يطلق

11 توصـيـة
تـعــــــــزز حــقــــــوق ذوى الإعــــاقـــة

ملحق العدد تغطية لمؤتمر الدوحة الدولي للإعاقة والتنمية

وضعت منهجاً
يربط بين إستراتيجيات

أهداف التنمية 
المستدامة واتفاقية 

الأمم المتحدة  


